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Zespot Obstugi Szkét i Przedszkoli w Mogilnie, zwany w sprawozdaniu Zespolem lub
ZOSiP, zostal powolany do obstugi administracyjno-finansowej oraz wsparcia placowek w
zakresie remontéw i dowozu uczniow do placéwek oswiatowych. Wigkszos¢é zadan Zespotu
obejmuje naliczanie wynagrodzei pracownikom oswiaty, dokonywanie platnosci za
zamdéwione produkty, towary i ustugi, do ktérych dyspozycje otrzymuje z poszczegdlnych
placéwek.

Jednym z wazniejszych zadan Zespolu jest przygotowanie organizacji placéwek
o$wiatowych gminy Mogilno. Przygotowanie organizacji determinuje przysztoroczny budzet
oraz powinno si¢ uwzgledniaé zmiany w organizacji poszczegblnych placowek, z
uwzglednieniem powstawania nowych oddzialdow, godzin nauczania indywidualnego
i rewalidacji, ktore generuja najwigksze koszty w budzetach placéwek. Kolejnym elementem
sg urlopy dla poratowania zdrowia, (ktére sg nieprzewidywalne) oraz stany nieczynne
nauczycieli.

Gmina Mogilno zrealizowala w pelni zalozenia w zakresie miejsc przedszkolnych.
Zblizamy si¢ do liczby 800 miejsc przedszkolnych, 75 w oddziatach przedszkolnych i ponad
120 w przedszkolach niepublicznych, co daje nam facznie 1.000 miejsc w przedszkolach. Bez
watpienia stanowimy czotéwke w skali kraju w przeliczeniu na liczbg dzieci w tej grupie
wiekowej. Kolejne lata, to spodziewany niz demograficzny, ktéry rozpoczal si¢ w 2021r. i
przejdzie przez nasze przedszkola od roku 2024. W roku 2023 pierwszy raz nie
zanotowaliSmy wzrostu liczby dzieci w przedszkolach. Konieczne begdzie przygotowanie
czesci przedszkoli do opieki nad dzieémi w wieku ponizej 2,5 lat. Stad przygotowania do
budowy zlobka przy Przedszkolu nr 1 w Mogilnie. Da nam to mozliwosé elastycznego
regulowania miejsc zlobkowych od 40 do 70, w miarg zapotrzebowania. Logicznym
dziataniem, ze strony MEN byloby obnizenie wieku dzieci w przedszkolu z 2,5 do 2 lub 1,5
roku i mozliwos¢ tworzenia grup zlobkowych w przedszkolu, lub tworzenie zespolow
przedszkolno-ztobkowych, co dzisiaj nie jest mozliwe.

Niz demograficzny dotrze do szkét podstawowych w roku 2028r. i jego wplyw na
organizacje odczujemy juz w 2030r., a w 2035 wplyw bedzie znaczacy (-30% liczby uczniow
w calej gminie). Szacuje sig, ze liczba uczniéw w calej gminie bedzie réwna obecnej liczbie
uczniéw w szkolach mogilenskich (spadek z 250. w roczniku do 150., a calosciowo z 1.826
do 1.400 szacunkowo). Rok 2023 to ogromny spadek liczby urodzef w gminie Mogilno.

Waznym elementem pracy i wspdlpracy pomiedzy ZOSiP, a placowkami jest
przygotowanie danych do SIO — Systemu Informacji O$wiatowej. Na podstawie tych danych
Gmina Mogilno otrzymuje subwencj¢ na dzieci i uczniéw. Od czterech lat do SIO dane s3
przekazywane online poprzez platforme¢. ZOSiP nie ma dostgpu do szczegétowych danych,
tylko do danych zbiorczych. W okresie grudnia kazdego roku dane przekazywane ze szkoét i
przedszkoli sa weryfikowane w zakresie etatéw nauczycieli oraz liczby dzieci i ucznidow ze
szczegdlnym uwzglednieniem posiadajacymi orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Rok 2023 byt rokiem powrotu do normalnosci, po ataku Rosji na Ukraine. Kryzys
energetyczny i inflacja odbita si¢ na budzetach wszystkich placéwek.

W placéwkach oswiatowych podjete wczesniej dzialania spowodowaly, ze wzrost cen
nosnikow energii nie odbil si¢ znaczaco na naszych kosztach. Docieplenia budynkow,
wymiana ogrzewania na olej i LPG (SP Ggbice) oraz wymiana zaréwek na LED pozwolity
nam na ,,normalne” wydatki w tym zakresie. Niestety, w szkotach i przedszkolach brakuje



inwestycji w instalacje fotowoltaiczne. Ze wzgledu na duze koszty, ZOSiP lub placéwki nie
sa w stanie ich zrealizowa¢ z biezacych funduszy. Zapewne obnizyloby to rachunki,
szczegOlnie w placowkach, ktore zuzywaja duze ilosci pradu.

Agresja Rosji na Ukraing spowodowala réwniez duzy naptyw Ukraincéw na nasz teren.
Od marca 2022 do naszych szkdt i przedszkoli zaczely uczgszczaé dzieci z Ukrainy. Na
koniec roku 2023 w naszych szkotach byto 48 (w 2022-62) Ukraincéw, a w przedszkolach 17
(2022-24). Dla dzieci z Ukrainy zakupiono, z specjalnej wydzielonej subwencji, pomoce
dydaktyczne oraz prowadzone sa zajecia nauki jezyka polskiego. Wszystkie szkoty i
przedszkola zaopiekowaly si¢ dzieémi z Ukrainy. Wyposazono je we wszystkie niezbgdne
rzeczy do nauki i pierwszych miesigcy zycia w naszej gminie.

W 2022r. wprowadzono obowigzek zatrudniania pedagogéw, pedagogdéw specjalnych,
psychologéw i terapeutéw pedagogicznych. Z ogromnymi problemami, szczegdlnie w
zakresie psychologéw, dyrektorzy wypelniaja to zadanie. Obecnie wiele szkét i przedszkoli
nie zatrudnia psychologow lub pedagogéw specjalnych z powodu brakéw kadrowych. W paru
przypadkach zatrudniamy osoby bez doswiadczenia z wieloletnig przerwa po studiach. W
roku 2024 minimalna liczba konieczna do zatrudnienia w kazdej placowce wzrasta o 0,5
etatu. Jest to kolejne obcigzenie budzetu gminy, gdyz otrzymalismy tylko czesciows
refundacje w subwencji w tym zakresie. W szkotach i przedszkolach musimy zatrudni¢ ponad
25 specjalistow, co daje szacowane koszty w wysokosci okoto 2,6min z1.

Reforma systemu edukacji ma duzy wplyw na budzet oswiaty. Funkcjonowanie
dziewigciu szkol, w tym 6 szkot wiejskich, jest bardzo duzym obcigzeniem dla budzetu
gminy. Funkcjonowanie 6 szkot wiejskich nie przektada si¢ na poprawe jakosci edukacji na
terenach wiejskich, pomimo systematycznego doposazenia szkdét wiejskich w: pomoce
dydaktyczne, wyposazenie, sprzgt IT. Ma to duzy wplyw na jako$¢ edukacji na terenie calej
Gminy Mogilno. Poprzedni system edukacji oparty na szerokiej sieci przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych, szescioletnich szkotach, gimnazjum oraz szkotach srednich byt efektywny.

Obecny system edukacyjny bedzie wymagal wielu lat systematycznej pracy szkot
opartych na szkolach szescioletnich. W bardzo dobre) sytuacji jest Szkota Podstawowa nr 1
w Mogilnie, ktora funkcjonuje na bazie wyposazenia i kadry Gimnazjum. Niestety SP nr 1 nie
jest objeta Zadnym wsparciem w zakresie zakupu tablic interaktywnych, ktére sa kupowane z
budzetu Gminy Mogilno. W 2023r. we wszystkich szkolach i przedszkolach dokonano
zakupu duzej liczby monitoré6w interaktywnych. Przechodzimy ze zuzytych tablic
interaktywnych na nowoczesne tablice interaktywne. W szkotach dokonano modernizacji i
rozbudowy laczy internetowych oraz punktow dostgpowych opartych na WiFi. Dokonano
rozdzielenia sieci, w celu zapewnienia bezpieczenstwa.

Funkcjonowanie szké! i przedszkoli bylo w latach ubieglych szeroko wspierane przez
projekty unijne. Obecnie przygotowujemy trzy projekty, ktérych realizacja rozpocznie sie we
wrzesniu 2024r.

Projekt organizacji poszczegélnych placowek oraz projekt planu budzetu jest
przygotowywany w uzgodnieniu z dyrektorami poszczegolnych placowek.

Jednym z wazniejszych zadan jest dowozenie dzieci do przedszkoli i uczniéw do szkét
podstawowych. W 2023r. dowdz byl realizowany przez firme zewnetrzng oraz trzy busy,
ktére przewozily uczniéw niepelnosprawnych. W 2023r. dokonano zakupu nowego busa, na
ktérego finansowanie otrzymano wsparcie finansowe z PFRON w wysokosci 120.000z1.



Koszt zakupu 200tys. zl. Wskaza¢ nalezy rowniez na dowoz uczniéw na zawody, konkursy
i wyjazdy tematyczne zwiazane z funkcjonowaniem placowek, ktére sa realizowane prawie
w 100%, z wyjatkiem sytuacji losowych (awarie, natozenie si¢ dwdch wyjazdow), zgodnie
z zamowieniami z placéwek.

Funkcjonowanie ZOSiP w Mogilnie to zloZone zadanie, na ktére sklada si¢ praca
i wspoélpraca kierownictwa oraz pracownikéw, gléwnie administracyjnych wszystkich
placowek  oswiatowych. Stworzenie odpowiedniej plaszczyzny  wspolpracy,
wspoldzialania oraz wypracowanie standardow w zakresie budzetu i organizacji dla
dobra mogilenskiej oSwiaty jest bez watpienia najwi¢kszym sukcesem ZOSiP w Mogilnie
w latach 2008-2024r. Profesjonalizm na poziomie zarzadzania wszystkich dyrektoréw
placéwek oswiatowych przeklada si¢ na jakos¢ naszej edukaciji.



1. Struktura zatrudnienia w ZOSiP

Zespot zatrudnia 19 osdb:

2 osoby ds. ptac,

3 osoby ds. ksiggowo-finansowych i 1 kasjerke,
1 osoby ds. przetargéw, stypendiow

1 osobg ds. kadrowych,

1 osobg ds. sekretariatu i pozyczek,

3 kierowcow (2 etaty),

3 pracownikow ekipy remontowej,

2 opiekunki dowozu dzieci (0,6 etatu)
. 1 sprzataczka / opiekunka dowozu
10. 1 dyrektor
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2. Budzet ZOSiP

Budzet ZOSiP : 2.181.824,54

Koszty za rok 2023- kierowcy 80113
Dowozenie ucznidéw do Szkél:

Ekwiwalenty za pranie odziezy, odziez robocza, woda w okresie letnim 404,82
Wynagrodzenie pracownikow (3 kierowcow) 137.241,93
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7.816,91
Pochodne od wynagrodzenia ZUS zaktad 24.722.41
Socjalny kierowcow 4.531,00
Zakup oleju napgdowego, zakup czesci do pojazdow, sr .czystosci, karty drogowe,

tachografy 69.303,40
Zwrot kosztow dowozu dzieci, naprawa 1 autobusu, 3 samochody 99.922,11
Badanie pracownicze 250,00
Ubezpieczenie pojazdow 5.913,00
Podatek od autobusow 1.066,00
Podréze krajowe i zagraniczne 277,50
Zakup samochodu do przewozu dzieci z orzeczeniami 203.179,30

Razem: 554.628,38

ZOSIP 75085- za 2023 rok koszty

Wynagrodzenie pracownikow 1.018.965,70
Ekwiwalent za pranie odziezy, odziez robocza, woda w okresie letnim 1.344,26
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 68.393,83
Pochodne od wynagrodzenie ZUS zaktad 187.191,45
Swiadczenie socjalne dla pracownikéw i emerytéw 28.618,00
Podatek od nieruchomosci 602,00
Umowy zlecenie dla informatyka 13.094,00
Art. biurowe, $rodki czystosci, papier ksero, tonery, zakup drobnych narzedzi dla ekipy

remontowej, art. remontowych, art. komputerowe, art. elektryczne, druki 29.365,20



Optlata eksploatacyjna tj. woda, energia, cieplna oraz elektryczna 13.069,09
Badania okresowe pracownikow 1.430,00
Oplata za uzytkowanie programéw komputerowych tj. Budzet, kadry, ptace, prawo
oswiatowe, BIP, prenumeraty czasopism, oplaty za ustugi RODO, optaty pocztowe 50.966,91

Opfaty za rozmowy komorkowe, Internet, telefony 10.975,71

Wyptacono za ryczatt samochodowy oraz delegacje pracownikow 6.300,56

Ubezpieczenie 164,91

Szkolenia pracownikow 3.650,00

Razem: 1.434.131,62

Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli 80146

Stypendia dla doksztalcajacych sie nauczycieli 27.429,00

Pozostala dziatalnos¢ 80195

Zapomogi zdrowotne dla nauczycieli oraz emerytow nauczycieli i rencistow 27.534,00

Kolonie i obozy 85412

Zorganizowany wypoczynek dzieci wiejskich oraz wypoczynek harcerzy ,, Chatupska ”
66.947,72

Pomoc materialna dla uczniéw 85415

Stypendia socjalne dla uczniéw Gminy Mogilno 55.519,83

wyprawka szkolna 13.679,50

Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze motywacyjnym 85416 1.000,00

Przeprowadzenie egzaminéw dla nauczycieli na wyzszy stopien awansu zawodowego 954,49

3. Sporzadzenie rocznych, kwartalnych i miesigcznych sprawozdan
z wykonania budzetu oraz rocznych planéw finansowych budzetéw

Zgodnie z ustawg o finansach publicznych wszystkie placowki przedstawiaja miesieczne,
kwartalne, pétroczne i roczne sprawozdania z wykonania budzetu. W zwigzku z tym
konieczne bylo w 2023r.:

e sporzadzanie sprawozdan miesigcznych RB 27s i RB 28s z wydatkéow i dochodéw na
poszczegolne placowki — 32szt.

e sporzadzanie sprawozdan kwartalnych rozszerzonych RB 27s i RB 28s z wydatkow i
dochodéw na poszczegdlne placéwki — 32szt.

e sporzadzanie sprawozdan kwartalnych RB 34s z wydatkow i dochodéw na poszczegdlne
placowki — 14 szt.

e Sporzadzanie sprawozdan kwartalnych RBN, RBZ, RBZN na poszczegdlne placowki

o sporzadzanie sprawozdafi rocznych Rachunek Zyskéw i Strat, Fundusz Jednostki, Bilans
Jednostki, Informacja dodatkowa do bilansu, Bilans Skonsolidowany wraz z zalgcznikami
— 80szt.

o sporzadzanie sprawozdan z mienia komunalnego dla Gminy Mogilno oraz o stanie
srodkow trwalych i amortyzacji do GUS

e sporzadzanie sprawozdan na poszczegdlne placéwki z zakupu wegla, oleju opatowego,
napedowego oraz zuzycia gazu ( za ogrzewanie ) dla Urzedu Marszatkowskiego —
Fundusz Ochrony Srodowiska

o sporzadzenie sprawozdan kwartalnych z zadania zleconego RB 50 na poszczegdlne
placowki — 9 szt



Placowki otrzymujg comiesigczne analizy, wydruki budzetu w zakresie poniesionych
wydatkdéw za miesigc. Kazdy z dyrektorow dysponuje wydrukiem poniesionych kosztéw w
kazdym paragrafie. Zespot systematycznie kontroluje wysokos¢ wydatkéw zgodnie z planem
budzetu. W chwili stwierdzenia zbyt wysokich wydatkéw, w uzgodnieniu i na wniosek
dyrektora placodwki $rodki zostajg przeniesione pomigdzy paragrafami lub istnieje mozliwos¢
z wnioskowaniem o zwigkszenie budzetu do Burmistrza Mogilna.

Corocznie kazda placéwka przygotowuje projekt planu budzetu. Budzety dla poszczegolnych
placéwek zostaja ustalone na podstawie informacji od Burmistrza Mogilna dotyczacej
mozliwosci wzrostu budzetu. Dla kazdej z placéwek, na podstawie roku biezacego zostaje
zaplanowany budzet, ktéry zostaje zwigkszony zgodnie z przewidywanymi podwyzkami w
okreslonych paragrafach.

Proces ustalenia budzetu dla kazdej placéwki rozpoczyna si¢ od miesigca marca i jest
zZwigzany z organizacja placowek. Ponad 80% budzetu stanowia place wszystkich
pracownikéw. Na podstawie elektronicznego arkusza dokonuje si¢ naliczenia plac, ZUS oraz
wynagrodzenia dodatkowego. Naliczenia wraz z wprowadzonymi wynagrodzeniami
dodatkowymi stanowig podstawe budzetu i okreslaja pozostale kwoty na inne paragrafy,
szczegdlnie remonty i inwestycje.

4. Konkursy na stanowisko dyrektora placéwki

W 2023 r. przeprowadzono 6 konkurséw na stanowisko dyrektora w:

Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 2 w Mogilnie
Szkole Podstawowej w Gebicach

Szkole Podstawowej w Wylatowie

Szkole Podstawowej we Wszedniu

Przedszkolu nr 2 w Mogilnie

Szkoty Podstawowej w Kwieciszewie

SN =

W wyniku procedury przeprowadzenia konkurséw wyloniono kandydata na dyrektora
i Burmistrz Mogilna dokonal powierzenia stanowiska na okres 5 lat Pani Aleksandrze
Zielinskiej-Dudzie w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 2 w Mogilnie, Panu Jackowi
Szalaty w Szkole Podstawowej w Gebicach i Pani Katarzynie Zaborowskiej w Szkole
Podstawowe] w Wylatowie. W pozostalych placéwkach nie wyloniono kandydatéw na
dyrektoréw placowek.

W 2023 roku dokonano 3 oceny pracy dyrektorom placowek oswiatowych, Pani Iwonie
Kosinskiej- dyrektorowi Szkoly Podstawowej we Wszedniu, Pani Matgorzacie Chudanskiej-
Baran- dyrektorowi Szkoly Podstawowej w Kwieciszewie i Pani Malgorzacie Domanskiej-
dyrektorowi Przedszkola nr 3 w Mogilnie. Oceny nauczyciela, dyrektora, dokonuje si¢ na
wniosek.

5. Ustalenie dodatku uzupekniajacego dla nauczycieli

W styczniu kazdego roku ZOSiP, wspdlnie z placowkami oswiatowymi dokonuje analizy
wydatkéw na wynagrodzenie nauczycieli za poprzedni rok. Zgodnie z Karta Nauczyciela
kazdy nauczyciel jest zobowigzany osiaggnaé sSrednie wynagrodzenie. Wynagrodzenie to
jest ustalane dla kazdego stopnia awansu zawodowego.



Zgodnie z Art. 30 ust. 3 $rednie wynagrodzenie w 2023r. (od 1 wrzesnia 2023r. dokonano
polaczenia stopni awansu, zlikwidowano stopien stazysty i kontraktowego, wprowadzono
nauczyciel poczatkujgcy) nauczycieli stanowi miesigcznie dla:

nauczyciel poczatkujacy 120% 4777,86
nauczyciel mianowany 144% 573343
nauczyciel dyplomowany 184% 7 326,05

Nalezy zaznaczy¢, ze obecnie (2023) w Gminie Mogilno 67% nauczycieli to nauczyciele
dyplomowani, 13% mianowani, 18% poczatkujacy. Z roku na rok notujemy odmlodzenie
kadry pedagogiczne;j.

Struktura wiekowa nauczycieli w placéwkach gminy Mogilno wskazuje, ze w ciggu
najblizszych 4 lat (2023-27) ponad 50 nauczycieli osiggnie wiek emerytalny i bedzie to
stanowito ogromny problem w zakresie zatrudnienia nowych nauczycieli. W roku 2023
ponad 8 nauczycieli skorzystalo z mozliwoséci przejscia na emeryture i kontynuacje
zatrudnienia. Odbylo si¢ to z korzyscig dla obu stron. Szkoty i przedszkola stojg przed
ogromnym problemem z zatrudnieniem nauczycieli w najblizszych latach. Projekt zmian
w zakresie przejscia grup nauczycieli na wezesniejszg emeryturg po przepracowanych 30
latach, w tym minimum 20 w szkole, moze spowodowa¢ ogromny problem w naszej
edukacji.

W roku 2024 za rok 2023 nie wyplacono dodatku uzupelniajgcego. Wszyscy nauczyciele
na poszczegblnych stopniach awansu zawodowego osiggneli wymagane S$rednie
wynagrodzenia.

Place

Zespol w 2023 obstugiwal placéwki oswiatowe w zakresie wyplaty wynagrodzen dla
wszystkich pracownikéw: w zaleznosci od miesigca administracji i obshigi 172
(w tym rowniez ZOSiP i zlobek) i nauczycieli 215 szkot podstawowych i 78 przedszkoli.

W 2023 r dokonywano stosownych naliczen wynagrodzen, ktore zostaty przekazane do
wyplacenia w kasie, za pomoca przelewéow. Ustalono wysokos¢ podatkéw oraz
zobowigzan wobec ZUS. Dokonywano réwniez uzgodnienia z finansami.

Dokumentacja jest prowadzona w wersji elektronicznej oraz wszystkie wynagrodzenia,
zmiany stawek s3 nanoszone na indywidualne karty wynagrodzen poszczegdlnych
pracownikéw. Roéwniez dokonywano naliczen funduszu socjalnego 304 bylym
pracownikom szkoét i przedszkoli (emerytom).

W 2023r. dokonywano naliczen wynagrodzen dla pracownikdw, ktére obejmowaly state
i zmienne skladniki wynagrodzen:

- godziny ponadwymiarowe, dodatek wiejski, dodatek motywacyjny, dodatek funkcyjny,
wystuga lat, dodatek za wychowawstwo, opiekun stazu, mentor, dodatkowe
wynagrodzenie roczne, ekwiwalent za pranie , ekwiwalent za odziez, dodatek za trudne
warunki pracy, $wiadczenie na start, dodatek mieszkaniowy, nagrody jubileuszowe,
odprawy emerytalne, nagrody pracownicze, ekwiwalent za urlop, nagrody Burmistrza,
wynagrodzenie chorobowe funduszu ptac, wynagrodzenie chorobowe ZUS, zasilek



opiekunczy — dziecko, zasitek opiekunczy — czlonek rodziny, zasitek macierzynski,

swiadczenie rehabilitacyjne, urlop ojcowski, zasilek chorobowy - wypadkowe,
dodatkowy urlop macierzynski, urlop rodzicielski, $wiadczenie urlopowe i fundusz
socjalny.

- comiesi¢gczna wyplata wynagrodzen, z korekta wynagrodzen za poprzedni miesigc
w przypadku nieobecnosci, dokonywano zmian wynagrodzen dla pracownikéw,
wprowadzano dane nowych pracownikow,

Przygotowano zestawienie do ustalenia $redniego wynagrodzenia nauczycieli na
poszczeg6lnych stopniach awansu zawodowego za 2022r.

Comiesi¢cznie dokonuje si¢ uzgodnienia ustalonych zobowigzan wobec ZUS (skiadki)
z dzialem ksiggowosci i nastgpnie dokonuje si¢ przekazania informacji do ZUS
o wysokosci indywidualnych skladek kazdego z pracownikow.

Comiesigcznie dokonywano przekazania list wynagrodzen do placowek.

. Obsluga administracyjna i finansowo-ksiggowa placowek

1. Obsluga administracyjna

Do ZOSiP wplywajg wszystkie faktury za dokonywane zakupy przez placowki.
Prowadzony jest rejestr faktur VAT. Faktury podlegaja weryfikacji. ZOSiP otrzymuje
réwniez korespondencje zwigzang z funkcjonowaniem placéwek.

Comiesigcznie jest prowadzona procedura wyplacania wynagrodzenia dla wszystkich
pracownikéw oswiaty w gminie Mogilno. Procedura rozpoczyna si¢ od pozyskania
wysokosci wynagrodzenia z placowek w wydziale finansowym, przekazywanie danych do
kasy w celu wyplacenia wynagrodzenia oraz zaksiggowania. Cala procedura konczy si¢
uzgadnianiem wydatkow i kosztow na poszczegdlne placowki z wyciagiem bankowym
oraz kont z rejestrem na poszczegélne dzialy i rozdziaty.

2. Obshluga ksiggowa obejmowalta:

e Wnhniesienie planu oraz ksiggowanie zmian w ciggu roku (ok. 1.895 pozycji) dla
poszczegoblnych placéwek z podziatem na paragrafy

¢ Ksiggowanie syntetyczne i analityczne faktur na poszczegélne placéwki — 1.500szt.
($rednia miesigczna)

e Ksiggowanie wynagrodzen, jubileuszy, odpraw i pochodnych na poszczegodlne
placowki — 1000szt. (Srednia miesieczna)

e Ksiggowanie wplat rodzicow, przychoddéw, dochodéw za wynajem sal lekcyjnych na
poszczegodlne placowki — 160szt. (Srednia miesigczna)

¢ Ksiggowanie zapomogi zdrowotnej co kwartal, doskonalenie zawodowe nauczycieli co
p6t roku

¢ Ksiggowanie wyprawki szkolnej — 1 raz w roku

s Ksiggowanie stypendium socjalnego — 4 raz w roku

e Ksiggowanie funduszu socjalnego na poszczegélne placowki — S6szt. (Srednia
miesi¢czna)

¢ Ksiggowanie dofinansowania kosztow wyksztalcenia miodocianego pracownika — 4szt.
(srednia miesigczna)

o Ksiggowanie zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy - 1szt. (Srednia
miesi¢czna)
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Prowadzenie kart wydatkéw na zakup oleju opatowego, napedowego i wegla
Ksiggowanie zuzycia paliwa i opatu — 76szt.

Ksiggowanie dofinansowania do wypoczynku letniego dzieci wiejskich i obozéw w
Chatupskach w okresie letnim

Ksiggowanie umow zleconych

Ksiggowanie zaangazowania i zobowigzan

Uzgadnianie wydatkow i kosztow na poszczegolne placowki z wyciggiem bankowym

1. Dodatkowo wydzial finansowy zajmowat si¢:

Prowadzeniem ksiag dla poszczegdlnych placéwek o stanie mienia tj. $rodki trwale
(naliczanie amortyzacji), pozostate srodki trwate, pomoce dydaktyczne i ksiegozbiorow
Sprawdzaniem faktur pod wzgledem formalnym i rachunkowym

Archiwizacjg dokumentow ksiggowych

Przeprowadzaniem inwentaryzacji w kasie ZOSiP oraz rozliczanie inwentaryzacji w
poszczegdlnych placowkach

Rozliczaniem wyjazdéw stuzbowych pracownikow

Autoryzacja wprowadzonych faktur oraz wyplat wynagrodzen do realizacji (przelew
zewngtrzny)

2. Kasa w roku 2023 prowadzila dzialania na 55 kontach:

Wydatkow (16 kont)

Zywienia (14 kont)

Dochodéw ( 16 kont)

Dotacji i programéw unijnych, VAT, walutowe (4 konta)
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (1 konto)
Dofinansowania Mlodocianych Pracownikéw (1 konto)

Dotyczacych Zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy (1 konto)
Funduszu Mieszkaniowego (1 konto)

Kasy Zapomogowo- Pozyczkowej (1 konto)

W zwigzku z tym byla konieczna:

aktualizacja bazy kontrahentéw oraz pracownikéw
wprowadzanie nowych kontrahentéw oraz pracownikow
Obstuga Programu Millenet, iPKO biznes

Prowadzenie Rejestru Drukéw Scistego zarachowania.

8. Prowadzenie obslugi kadrowej i socjalnej

Prowadzenie teczek Akt Osobowych, weryfikacja istniejacych akt dla pracownikéw

Zespolu oraz teczek Akt Osobowych nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i
obstugowych zatrudnionych we wszystkich przedszkolach obstugiwanych przez Zespét

Al S

Przedszkole Nr 1 — 20 zatrudnionych
Przedszkole Nr 2 — 22 zatrudnionych
Przedszkole Nr 3 — 35 zatrudnionych
Przedszkole Gebice — 17 zatrudnionych
Przedszkole Wylatowo — 9 zatrudnionych
Ztobek — 11 pracownikéw,
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7. ZOSiP -19 pracownikéw.

W szczegdlnoscei kadry ZOSiP zajmowaly sig::

1. Przygotowanie dokumentacji dla nowo zatrudnianych pracownikéw administracyjno-
obstugowych oraz nauczycieli (zatozenie teczek akt osobowych) — dotyczy to
wszystkich 0séb zatrudnianych w zastepstwie jak i 0sob podejmujacych prace
okresowo bez wzgledu na forme zatrudnienia,

2. Przygotowywanie uméw o pracg / umow zlecenie oraz ich aktualizowanie: aneksy,
porozumienia zmieniajace, zakresy czynnosci, dekrety zmieniajagce wymiar
wynagrodzenia, dekrety zmieniajace wymiar wynagrodzenia, dekrety przyznawania
nagrdd jubileuszowych, dodatkéw specjalnych,

3. Przygotowywanie umoéw zlecenie i comiesi¢cznych rachunkéw do tych umoéw oraz
przygotowanie PIT-11 (do rozliczenia podatkowego) dla tych oséb,

4. Sporzadzanie zaswiadczen o zatrudnieniu dla zainteresowanych os6b, zaswiadczen
NFZ dla pracownikéw — na ich zyczenie, sporzadzanie $wiadectw pracy — w 2023 r.
facznie wydano 43 dok.

5. Prowadzenie rejestru zatrudnionych i zwolnionych pracownikéw wszystkich
placowek objetych obstuga kadrowa, tj. przedszkoli i Zespolu na nosnikach
elektronicznych:

6. Przygotowywanie dokumentacji pracownikow przechodzacych na emeryture lub rente
i przekazywanie jej do ZUS.

Udzielanie i rozliczanie pozyczek mieszkaniowych z Funduszu
Mieszkaniowego przy ZOSiP Mogilno

Pozyczek Mieszkaniowych udziela si¢ na wniosek wszystkich pracownikéw placéwek
o$wiatowych i ZOSiP oraz ich emerytéw i rencistow. W 2023 roku ZOSiP komisja FM
przyznala 43 pozyczki na kwotg 990.000,00 zt Stan na 31 grudnia 2022 r. wskazal 132
pozyczkobiorcow. ZOSiP ksigguje ich wplaty/wyplaty. Na poczet pozyczek utworzylismy
710 dowodow ksiggowych.

W szczegdlnosci nasza praca polegala na:

1.

Przyjmowaniu i rejestrowaniu wnioskéw

2. Przyznawaniu pozyczek przez powolana komisje, sporzadzanie protokotéw

(F8)

z posiedzen, opisywanie wnioskow.
Przygotowanie umoéw pozyczkowych i harmonogramu splaty pozyczki.
Obstuga ksiggowa pozyczek mieszkaniowych w programie Funduszu Swiadczen
Socjalnych poprzez:
— comiesigezne ksiggowanie wplat indywidualnych, potracen na listach plac oraz innych
operacji wedlug wyciagu bankowego- drukowanie dowodéw ksiggowych
— uzgadnianie wplat z pozyczkobiorcami oraz potraceniami w ptacach,
— comiesi¢czne uzgadnianie salda zadluzenia w programie FM z wyciagiem bankowym,
— informowanie pozyczkobiorcy o stanie zadluzenia.
sporzadzanie corocznego bilansu w celu zamknigcia danego roku.
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10.Prowadzenie pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
Pracownikéow Oswiaty

Przy Zespole Obslugi Szkét i Przedszkoli w Mogilnie dziala Migdzyzakladowa Kasa
Zapomogowo-Pozyczkowa, w 2023r. liczyta 211 czlonkéw. Zarzad co miesigc przyznaje
pozyczki. Czlonkami MKZP moga by¢ zatrudnieni pracownicy placéwek oswiatowych
oraz czlonkowie, ktorzy przeszli na emeryture lub rente.

W 2023 r. ZOSIP prowadzil sprawy zwigzane z ksiggowaniem (718 dowodéw
ksiggowych) 1 rozliczaniem pozyczek KZP. W 2023 roku zarzad MKZP przyznat 106
pozyczek. Pracownik ZOSiP w szczegdlnosci wykonywat:

— comiesigczne ksiegowanie wkladoéw i splat pozyczek oraz wyplaconych wkladéw od
cztonkéw

— comiesigczne ksiggowanie przyznanych pozyczek

— uzgadnianie z czlonkami i ptacami biezacego stanu pozyczek i wktadéw kzp,

— przyjmowanie deklaracji nowych cztonkéw KZP

— wyplacanie wkladéw wykreslonym cztonkom na ich wniosek,

— uzgodnienie stanu zadluzenia i wysokosci wkladow,

— sporzadzanie bilansu w celu zamkniecia roku.

7. Zapomogi zdrowotne dla nauczycieli

Zapomogi zdrowotne dla nauczycieli zatrudnionych i emerytowanych w 2023 r.
przyznawano na podstawie Uchwaly nr 111/26/18 RADY MIEJSKIEJ] W MOGILNIE z dnia
19 grudnia 2018 r. w sprawie okreslenia $§wiadczen przyznawanych w ramach pomocy
zdrowotnej dla nauczycieli placowek oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest
Gmina Mogilno, korzystajacych z opieki zdrowotne;.

Whioski zostaly przyznane na podstawie wydanej decyzji Burmistrza Mogilna, o czym
stanowi regulamin bedacy zalacznikiem do wymienionej uchwaty.

W roku 2023 r. przyznano 43 zapomogi zdrowotne na kwote 27.786 zt:

1. Termin 1: 10 zasitkéw na kwote 5.100

2. Termin 2: 8 zasitkéw na kwote 6.386
3. Termin 3: 13 zasitkéw na kwote 7.700

4. Termin 4: 12 zasitkéw na kwote 8.600

8. Przygotowanie do zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych placéwek

Od 2008 roku organizacja w szkolach i gimnazjum jest przeprowadzana z wykorzystaniem
autorskiej aplikacji umozliwiajacej racjonalny przydziat godzin dla szkét wigkszych: szkoty
mogilenskie, w Padniewie, Wylatowie i Gebicach.

W wyniku ustalen radnych Gminy Mogilno, Komisji Oswiaty, Wychowania i Sportu oraz

13



Szkoty wiejskie do przygotowania organizacji otrzymuja niezbedna liczbe godzin wynikajaca
z tzw. ramowki oraz dodatkowo 0,25h na ucznia, ktére przeznacza si¢ na godziny zajeé
dodatkowych i zajecia wsparcia. W przypadku szkoly, ktéra posiada 50. uczniéw (np. SP
Strzelce, Wszedzien i Kwieciszewo) to jest dodatkowo 12,5 godziny na zajgcia dodatkowe i
wsparcia, dla 100 uczniéw to jest 25 godzin (SP Padniewo i Wylatowo), dla 200 uczniow —
50 godzin — SP Ggbice. To sa godziny dodatkowe z wylaczeniem godzi zaje¢ obowigzkowych
dla kazdej klasy.
Szkoty miejskie otrzymuja pule godzin na jednego ucznia w zaleznosci od poziomu edukacji:
- klasy 1-3 — 1,17 godziny
- klasy 4-6 — 1,57 godziny
-klasy 7-8 — 1,7 godziny
W zwigzku z mniejszg liczbg uczniéw w klasach VII-VIII, w poréwnaniu do liczby uczniow
w gimnazjum, konieczne bylo ustalenie wskaznika dla klas 7-8 na poziomie wyzszym niz dla
Gimnazjum.
W roku 2022 utrzymano wysokie wskazniki dla szkoét na realizacj¢ zadan dodatkowych:
pomoc psychologiczno-pedagogiczng oraz $wietlice dla dzieci klas I-II1.
Przektada to si¢ na godziny dla poszczegdlnych klas:
Klasa 1-3 przy 24 uczniach otrzymuje 31,2 godziny — w raméwce okreslono 22 godziny
Klasa 4-6 przy 24 uczniach otrzymuje 37,68godziny — w raméwce okreslono 28,5 godzin
Klasy 7-8 przy 24 uczniach otrzymuje 40,75 godzin — w raméwce Srednio 32 godzin.
Jest to optymalny wariant, ktéry zapewnia szkole, podzial na grupy jezykowe, wychowania
fizycznego, zajecia $wietlicowe, zajecia dodatkowe i pomoc psychologiczno-pedagogiczng.
W przypadku szkoty z 18 oddzialami daje nam do dyspozycji ok. 150 godzin na zajgcia
grupowe i wsparcia, a w gimnazjum z 24 oddzialami ok. 190 godzin dodatkowych.
Jezeli dyrektor placowki decyduje si¢ na utworzenie oddziatéw, w ktérych érednia liczba
ucznidéw jest nizsza niz 24 np. 20, w $wiadomy sposéb zmniejsza godziny na zaj¢cia poza
ramowkg-obowigzkowymi. Przez to w szkole moze brakowa¢ godzin na zajgcia
dodatkowe i wsparcie ucznia.
Przy zachowaniu takiej liczebnosci grup klasowych dyrektor moze swobodnie dokonywa¢
podziatu na grupy i zachowa¢ godziny na zajecia §wietlicowe i wsparcie psychologiczno-
pedagogiczne.
Matle szkoty wiejskie funkcjonujg z klasami taczonymi. Od 2017r. sprawe laczen reguluje
rozporzadzenie MEN. Nie ma mozliwosci taczenia przedmiotow gléwnych w klasach 1 i
8. W pozostatych klasach dopuszcza si¢ do tgczenia 50% przedmiotéw gtéwnych.
Organizacje rozpoczyna si¢ od zebrania informacji o liczbie dzieci koniczacych 6. klasy
dla Gimnazjum w Mogilnie, deklaracji rodzicéw konczacych zeréwki w mogilenskich
przedszkolach o wyborze szkoly podstawowej. W przedszkolach podstawa organizacji
jest przeprowadzona rekrutacja.
Do konca kwietnia dyrektorzy przedstawiajg organizacje placéwki z uwzglednieniem
przydziatéw godzin dla poszczegdlnych oddzialéw i nauczycieli.
Od 2010 roku wszystkie placéwki otrzymuja dodatkowe godziny, niewynikajace z
organizacji, na zajecia dodatkowe i wsparcia.
Opracowany arkusz w formie elektronicznej stanowi podstawe do przygotowania budzetu
na nastepny rok z uwzglgdnieniem zmian od 1 wrzesnia nastgpnego roku.
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11.Zabezpieczanie Srodkéw dla zapewnienia funkcjonowania w/w placéwek
w zakresie:

a. bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

b. wykonywania remontdéw obiektoéw szkolnych, przedszkolnych oraz realizowanie
inwestycji w tym zakresie,
W planach budzetowych kazdej z placowek, na rok 2023, zabezpieczono $rodki na
zadania zwigzane z inwestycjami oraz wickszymi lub mniejszymi remontami.

12.Inwestycje i zapytania ofertowe

Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo Zamoéwien Publicznych (Dz.U.
z 2023 r. poz. 1605 ) Zespét Obshugi Szkot i Przedszkoli w 2023 roku przeprowadzit
procedury:

1. Zapytanie ofertowe — do progu 130.000,00 z1

1.8wiadczenie ushug medycznych na rzecz pracownikéw zatrudnionych w placéwkach
oswiatowych miasta i gminy Mogilno.

2. Konserwacja lokalnych kottowni oraz konserwacja wewngtrznej instalacji centralnego
ogrzewania w budynkach placéwek o§wiatowych miasta i gminy Mogilno

3. Dostawa gazu plynnego propan w ilosci 9000 litréw na potrzeby ogrzewania Szkoly
Podstawowej w Ggbicach

4. Dostawa wegla kamiennego w asortymencie ekogroszek do Szkoly Podstawowej w
Kwieciszewie

5. Dostawa gazu plynnego propan w ilosci okolo 51000 litréw na potrzeby ogrzewania Szkoty
Podstawowej w Gebicach w roku 2024

6. Dostawa gazu plynnego propan w ilosci 6000 litrow na potrzeby ogrzewania Szkoly
Podstawowej w Gebicach

7. Zakup i dostawa sprzetu elektronicznego na potrzeby Szkoty Podstawowej nr 3 w Mogilnie
8. Zakup i dostawa sprz¢tu elektronicznego na potrzeby Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w
Mogilnie

9. Zakup i dostawa sprzetu elektronicznego na potrzeby Zespolu Szkolno-Przedszkolnego nr
2 w Mogilnie

Zapvtania ofertowe dla szkot podstawowych w zakresie projektéw:

* Zakup i dostawa wyposazenia w ramach srodkéw z Funduszu pomocy na wsparcie uczniéw
z Ukrainy — Szkola Podstawowa nr 3 w Mogilnie, Zespdt Szkolno-Przedszkolny nr 2 w
Mogilnie

2. Zamowienia publiczne w trybie podstawowym:

1. Modernizacja kotlowni na terenie Szkoly Podstawowej im. Tadeusza Kosciuszki w
Gebicach

2. Dostawa do placéwek oswiatowych Gminy Mogilno oleju napgdowego grzewczego
Ecoterm Plus w 2024
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3. Zamé6wienia publiczne w trybie przetargu nieograniczonego:

1. Sukcesywna dostawa artykuléw zywnosciowych do placéwek oswiatowych Gminy
Mogilno (stoldwka szkolna)

Dzigki procedurom Prawa Zamoéwien Publicznych przygotowalismy i przeprowadziliémy,
postepowania o udzielenie zaméwien w sposdb zapewniajacy zachowanie uczciwej
konkurencji jednoczesnie zapewniajac zminimalizowane koszty. Decydujacym, bowiem
kryterium w wyborze wykonawcy lub dostawcy byla zaproponowana najnizsza cena za
wykonanie przedmiotu zamoéwienia. Finatem kazdej procedury bylo podpisanie umowy z
wykonawcg lub dostawcg, wylonionym w przetargu. Umowy podpisuja dyrektorzy placdwek,
dla ktorej ZOSiP przygotowuje i przeprowadza procedur¢ zapytania lub przetargows.

13.Zadania remontowe w placéwkach

Zadania remontowe w placéwkach sa wykonywane przez wlasna ekipe remontows,
skladajaca si¢ z dwoch pracownikow. Zadania specjalistyczne z zakresu elektryki
i hydrauliki wykonywaly firmy specjalistyczne z odpowiednimi uprawnieniami.

Do obowiagzkéw ekipy remontowej nalezy przeprowadzanie zaplanowanych przez
dyrektoréw poszczegdlnych placowek remontéw pomieszczen w budynkach szkolnych
(pomieszczen dydaktycznych, §wietlic, korytarzy, pomieszczen kuchennych z zapleczem) jak
rowniez wszelkiego rodzaju naprawy wynikle z naglych awarii, nie wymagajace
specjalistycznych uprawnien. Wykonywanie tych prac przez wlasng ekipg pozwala nam
zaoszczgdzi¢ na kosztach robocizny, do$¢ wysokiej proponowanej przez firmy zewnetrzne za
wykonawstwo podobnych robdt, drugim waznym elementem jest dyspozycyjnosé
w przypadku koniecznodci wykonania naprawy lub remontu w jak najszybszym czasie.
W wigkszosci przypadkéw, koszty remontéw zwigzane sa tylko z zakupem niezbgdnych
materiatéw.

1. W Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 2 w Mogilnie wykonano prace elektryczne
na kwote 33.378,85 zt. Zakupiono i zamontowano drzwi przeciwpozarowe na kwotg 4.823,00
zt. Naprawiono dach na nowym budynku szkoly na kwote 17.874,00 zt

2. W Szkole Podstawowej nr 3 w Mogilnie wyremontowano sale lekcyjne i pokdj
nauczycielski, pomalowano korytarz przy sali gimnastycznej ( zakup farb, podtogi itp.) na
kwote 8.596,66 zl oraz naprawiono instalacj¢ w pokoju nauczycielskim — 740,80 zi. W
swietlicy szkolnej usunig¢to awari¢ elektryczng (zmiana lokalizacji gniazd) — 313,35 zi
Zamontowano roéwniez panele wyciszajace i wygluszajace w swietlicy szkolnej — 7.037,90 zt.
Naprawiono drzwi w szatni na kwotg 157,00 zt. Wykonano odbudowe instalacji odgromowe;j
na kwote 3.018,91 zl. Przerobiono instalacje¢ zasilajaca w kuchni oraz wykonano podiaczenie
pod piec kuchenny i zamontowano licznik wody. Kwota przeznaczona na ten cel to 2.675,02
zt. Naprawiono nawierzchni¢ wejscia do budynku szkoty wraz z wykonaniem stopni na kwote
23.801,73 zi. Wymieniono zawor gazowy — 3.050,00 zl. Naprawiono rynny — 1.205,40 zi.
Wykonano zasilanie tablicy interaktywnej oraz naprawiono instalacj¢ centralnego ogrzewania
na kwote 273,11 zt
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3. W Szkole Podstawowej w Wylatowie zakupiono i zamontowano przeciwpozarowy
wyltacznik pradu — 5.999,00 zi. Wyremontowano wejscie do szkoly i wykonano podest z
kostki brukowej na kwote 2.800,00 zt. Zakupiono i polozono panele podlogowe w dwoch
salach lekcyjnych na kwotg¢ 6.035,01 zt

4. W Szkole Podstawowej w Gebicach wymieniono 14 okien na kwote 53.000,00 zi.
Ocieplono 2 klasy wraz z malowaniem i naprawa instalacji elektrycznej. Zakup materialow
ok. 10.000,00 =z, warto$¢ prac elektrycznych to kwota 4.000,00 zi. Warto$¢ prac
budowlanych i malarskich 12.000,00 zl. Zakupiono materialy na ocieplenie budynku szkoty
(styropian, klej, tynk itp.) na kwote ok. 63.000,00 zi. Wykonano malowanie, polozono
strukture tynku i potozono styropian. Warto$¢ prac ok. 45.000,00 zt.

5. W Zespole Szkolno-Przedszkolnym w Mogilnie zakupiono i wymieniono lampy na
kwotg 1.569,00 zI. Wymieniono rur¢ spustowg rynny przy wejsciu do przedszkola na kwote
639,23 zt. Odnowiono wejscie do szkoly od ul. Powstancéw Wielkopolskich: nowa instalacja
elektryczna, wylewka betonowa, wymiana papy na daszku nad schodami za laczna kwotg
1.835,00 zl. Poprawiono wizerunek wejscia od strony kuchni za 625,00 zi. Przeprowadzono
remont sal lekcyjnych w szkole i w przedszkolu tj. wyszpachlowano $ciany i sufit wraz z
malowaniem, wymieniono grzejniki, odnowiono parapety, wymieniono panele, obrobiono
wymienione drzwi. Remont ten zamknat si¢ kwota 6.859,15 zl. Naprawiono dolnoptuki w
toaletach uczniowskich — 657,75 zl. Rozbudowana zostala takze sie¢ internet. Na ten cel
przeznaczono 3.525,00 zi

6. W Przedszkolu nr 1 w Mogilnie wymieniono instalacj¢ elektryczng w dwéch salach
przedszkolnych na kwot¢ 4,.855,13 zl. Na szpachlowanie i malowanie przeznaczono
3.847,35 zl. Przeprowadzono remont duzej lazienki dla dzieci, gdzie zostala wymieniona
instalacja elektryczna na kwotg 1.956,47 zl oraz instalacja wodno-kanalizacyjna, armatura —
31.534,50 zi. Polozono plytki ceramiczne, wykonano szpachlowanie i malowanie — zakup
materiatow zamknat si¢ kwotg 11.125,59 zt. Zakupiono i zamontowano drzwi do kabin —
7.250,00 zt.

7. W Przedszkolu w Wylatowie wykonano remont korytarza przedszkolnego przed
malg salg zajeé, ktéry obejmowal demontaz boazerii, gipsowanie, malowanie i zalozenie na
$ciany ptytek ceramicznych na kwote 988,90 zi. Zakupiono kostke brukowa i poszerzono
chodnik przed wejsciem do przedszkola oraz wykonano schody. Koszt zakupu i wykonania
wyniost 3.900,00 zt (z budzetu przedszkola 900,00 zl, pozostala kwotg pozyskano od
Sponsorow).

8. W Przedszkolu w Gebicach zakupiono i zamontowano drzwi zewngtrzne (wejscie
boczne do dyrektora i intendenta) na kwote 6.500,00 zt oraz drzwi wewngtrzne (wejscie
boczne do piwnicy) na kwote 1.550,00 zl.

W roku 2023 ekipa remontowa wykonywala wiele prac remontowych i naprawczych we
wszystkich placéwkach Gminy Mogilno. Ekipa remontowa doskonale wykonuje swoje
zadania wspierajac placowki.
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9. Organizowanie dowozu dzieci do szkél podstawowych w 2023r.

W zwiazku z obowigzkiem gminy do zabezpieczenia dowozu i odwozu dzieci i mlodziezy do
placowek oswiatowych (przedszkoli i szkét podstawowych ) ZOSiP w Mogilnie dysponuje
pojazdami, ktdre ten transport realizuja.

W dyspozycji znajdowaly si¢ nastgpujace pojazdy: trzy mikrobusy 8 osobowe, ktore
realizowatly transport dzieci niepelnosprawnych do Przedszkola Nr 3 w Mogilnie
z oddzialami integracyjnymi, Osrodka Specjalnego w Szerzawach oraz do Szkoly
Podstawowej Nr 3 w Mogilnie rowniez z oddzialami integracyjnymi.

W 2023 roku przewozono busami srednio 21 dzieci.

Jeden autobus pozostajacy w dyspozycji ZOSiP wykorzystywany jest do dowozu uczniow,
ktorzy biora udzial w zawodach sportowych, konkursachi olimpiadach jak réwniez do
transportu dzieci do placéwek kulturalnych i turystycznych. Dzigki temu szczegdlnie dzieci
wiejskie moga korzysta¢ z oferty Mogilenskiego Kina, ekspozycji znajdujacych si¢ w
Muzeum Ziemi Mogilenskiej w Chabsku. W okresach cieplejszych uczniowie zwiedzaja
okolice Mogilna, korzystajg z zielonych $ciezek przyrodniczych znajdujagcych si¢ w
okolicznych lasach. Zapotrzebowanie na transport tzw. sportowy realizowany jest w celu
przewiezienia reprezentacji szkolnych druzyn sportowych lub indywidualnych zawodnikéw
na zawody sportowe od szczebla gminnego do wojewddzkiego (czgsto zawody tych
wyzszych szczebli odbywaja sie w miejscowoséciach oddalonych nawet o 100 i wigcej
kilometréw).

W roku kalendarzowym 2023 wszystkie pojazdy ZOSiP przejechaly facznie 73.130,59
kilometréw, zuzywajac 12.675,55 litréw oleju napgdowego. ZOSiP ponosi réwniez koszty
utrzymania w stanie technicznym dopuszczajacym tabor samochodowy do ruchu. Do
powyzszych kosztow nalezy roéwniez doliczy¢é przeglady techniczne i obowiazkowe
ubezpieczenia.

Koszt dowozu uczniow w poszczegélnych latach 2007-2022:

Rok Wysokos¢ budzetu
2007 750 000,00
2008 856 000,00
2009 596 000,00
2010 538 000,00
2011 569 000,00
2012 619 000,00
2013 634 000,00
2014 593 000,00
2015 624 000,00
2016 548 561,24
2017 579 665,00
2018 648 453,28
2019 641 790,02
2020 390.070,18*
2021 605.532,00**
2022 540.00,00 ***
2023 592.000,00
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* zawieszenie dowozow uczniow w okresie marzec-czerwiec oraz pazdziernik-grudzien 2020r.

** czeSciowe zawieszenie lub zmiana kursowania autobusow w okresie od stycznia do grudnia 2021
*** przejecie od wrzesnia dowozow przez Gming na zasadach linii miejskiej dofinansowanej przez
Wojewode.

Od wrzesnia 2022 nastgpita zmiana w zakresie $wiadczenia ushugi przewozéw uczniéw do
szkol 1 przedszkoli. Do czerwca 2022r. zadania wykonywata firma wybrana w przetargu, a od
1 wrzesnia 2022r. jest to realizowane jako zadanie zlecone w ramach dofinansowania przez
Wojewode linii miejskich. Dzigki temu nie poniesiono zwigkszonych kosztéw zwigzanych ze
wzrostem minimalnego wynagrodzenia oraz gwattownego wzrostu cen paliw.

Opieke¢ w autobusach, ktorymi przewozeni byli uczniowie placéwek oswiatowych gminy
Mogilno, zabezpieczajg zatrudnieni w placéwkach i ZOSiP opiekunowie, ktorzy czuwajg nad
bezpieczenstwem uczniow podczas jazdy jak réwniez wsiadania i wysiadania
z pojazdu. W 2023r przewozono okolo 500 uczniéw placéwek oswiatowych gminy Mogilno.

14.Przeprowadzanie postepowan na stopnie awansu zawodowego
nauczycieli

Zgodnie z art. 9g ust. 2 Burmistrz Mogilna powotuje komisj¢ do przeprowadzenia
postgpowania dla nauczycieli ubiegajacych o stopien nauczyciela mianowanego.
W terminie do 30 czerwca lub do 31 pazdziernika nauczyciele skladaja wnioski o wszczecie
postgpowania egzaminacyjnego. Wnioski wraz z dokumentacja podlegaja weryfikacji.
Burmistrz Mogilna powoluje komisjg, ktéra przeprowadza postgpowanic egzaminacyjne.
W skladzie komisji zasiadaja przedstawiciele gminy, kuratorium oraz dwéch ekspertow i
dyrektor placowki. Postgpowanie konczy si¢ wrgczeniem aktdw mianowania przez
Burmistrza Mogilna.

W roku 2023 przeprowadzono 4 postgpowania na stopien nauczyciela mianowanego (2009-6,
2010-7, 2011-8, 2012-4, 2013-5, 2014-3, 2015-1, 2016-3 2017-3,2018-0, 2019-0, 2020-2,
2021-4, 2022- 5).

15. Dbalos¢ o rozwdj kadry nauczycielskiej poprzez organizowanie kursow,
szkolen i innych form doksztalcania

W 2023 roku wydatkowano na doksztalcenie i doskonalenie zawodowe nauczycieli
89.809,46. Wydatki obejmowaly kursy, szkolenia, dostgp do portali z prawem
oswiatowym oraz zakup czasopism z prawem oswiatowym oraz podroze stuzbowe w
zwigzku
z doksztalcaniem
— dofinansowanie oplaty za ksztalcenie nauczycieli (kursy, studia podyplomowe) 27.429,00.
— kursy, szkolenia, delegacje, dyrektoréw i nauczycieli 62.380,46zt

W 2023 dokonano czegsciowego zwrotu kosztéw poniesionych na doksztalcanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli. W 1 terminie 2023r. ztozono 14 wnioskow przez
nauczycieli i kwota dofinansowania wyniosta 10.291,50 zl., natomiast w II terminie
2023r. ztozono 15 wnioskéw i kwota dofinansowania wyniosta tacznie 15.257,50 zt.
Kwota dofinansowania jest ustalana zarzadzeniem Burmistrza Mogilna, rowniez
specjalnosci, ktore zostaja dofinansowane. Specjalnosci ujete dofinansowaniem sg
uzgadniane z dyrektorami placowek, zgodnie ze zgloszonymi potrzebami.
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16.Zaopatrzenie stolowek i szkot objetych dozywianiem

Zespol przeprowadza przetarg na dostawg produktéw do szkolnych stoldéwek oraz
placowek, w ktérych uczniowie otrzymujg cieply posilek. Rowniez w Zespole dokonuje
si¢ platnosci i rozliczenia wszystkich faktur poprzez:

1. opisanie i przygotowanie (ewidencjonowanie) do zlecenia zaplaty faktur (ok. pozycji
6230),

2. wprowadzanie planow dochoddéw i1 przychodow jednostek, ksiggowanie dowoddéw
ksiggowych (faktury zakupdw i polecenia ksiggowania) w formie komputerowe;j.

3. rozliczenie miesigczne stofdowek wg przychoddéw i rozchodéw dokonywanych przez
jednostki o$wiatowe,

4. realizowanie dofinansowania z Miejsko Gminnego Osrodkiem Pomocy Spolecznej w
Mogilnie dozywiania uczniéw w placéwkach oswiatowych gminy Mogilno

5. przygotowanie i sporzadzenie sprawozdan Rb 34S do Urzedu Miejskiego w Mogilnie
w sprawie rozliczenia dochodéw i wydatkéw za I, II, III i IV kwartal roku
kalendarzowego dot. zywienia w placéwkach o$wiatowych gminy Mogilno,

6. przygotowanie materialdéw (zbieranie, uzupelnianie, tworzenie zestawiefi zbiorczych oraz

szacowanie wartosci zamoéwienia dot. produktéw zywnosciowych (VI pakietow) do
przetargu na dostawe zywnosci do jednostek oswiatowych w gminie Mogilno.

17.Administracja nieruchomosciami

W budynkach znajdujagcych si¢ na terenie placowek oswiatowych w  Strzelcach,
Wylatowie, Padniewie, Wszedniu, Kwieciszewie, Gebicach i Mogilnie znajdujg sie
mieszkania komunalne, w ktérych nie zawsze zamieszkujg pracownicy oswiaty.
Pomieszczenia znajdujace si¢ w placdwkach sa wynajmowane i w zwigzku z tym:

1. realizowanie porozumienia z  Mogilenskimi Domami w Mogilnie w spr.
administrowania,

2. co miesigczne rozliczanie mediow za: prad, co, wod¢e i wywdz nieczystosci
ptynnych w lokalach mieszkalnych znajdujacych si¢ w placéwkach oswiatowych
gminy Mogilno,

3. rozliczanie uméw  najmu sal lekcyjnych i przedszkolnych ~w placéwkach
oswiatowych gminy Mogilno,

4. prowadzenie rejestru — ewidencji sprzedazy dot. ushug wynajmu w zakresie rozliczania
podatku od towaréw i ustug - deklaracja VAT i plik JPK

18. Szkolenia bhp dla pracownikéw placéwek oswiatowych

W Zespole jest zatrudniony pracownik na stanowisku specjalisty ds. BHP, ktdrego
zdaniem jest obshuga pracownikéw placowek oswiatowych oraz Zespotu. W roku 2023
zostalo przeprowadzonych 121 szkolen, w tym 53 szkolenia okresowe i 68 szkolen
wstepnych. Na badania lekarskie skierowano 219 pracownikéw. Do obowigzkow
specjalisty ds. BHP nalezy roéwniez przeprowadzanie procedury powypadkowej w
przypadku wypadku w pracy. W roku 2023 zgloszono 7 wypadkéw przy pracy oraz 2
wypadki w drodze do pracy. Naliczono réwniez ekwiwalent za pranie odziezy ochronnej
dla pracownikéw placowek oswiatowych i ZOSiP oraz przydzielanie odziezy, obuwia i
srodkow ochrony indywidualnej.
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19.0bowigzek szkolny i obowigzek nauki

Zespot prowadzi nadzdér nad obowiazkiem nauki mlodziezy w wieku 16-18 lat, ktéra jest

zameldowana, zamieszkuje na terenie naszej Gminy. Zgodnie z ustawg o systemie

oswiaty szkoly ponadgimnazjalne zobowiagzane sa do informowania Burmistrza gminy,

w ktérej zamieszkuje uczeni, o wykonywaniu obowiazku nauki w danej placéwce. W

zwigzku z tym Zespot:

1. prowadzi ewidencj¢— obowiazek nauki, prowadzenie korespondencji ze szkolami oraz
rodzicami uczniow

2. prowadzenie korespondencji ze szkotami i rodzicami uczniéw w sprawie obowigzku
szkolnego i obowiazku nauki.

20. Rozliczanie wynagrodzen w ramach prac interwencyjnych i robét
publicznych- dotacje

Placéwki zatrudniajg pracownikéw w ramach prac interwencyjnych, robét publicznych
iw ramach stazy. W zwigzku z tym Zespdt przygotowywal wnioski o zwrot czesci
wynagrodzen z Powiatowego Urzgdu Pracy w Mogilnie,

21. Rozliczanie niepublicznych placéwek opieki przedszkolnej

Zgodnie z ustawa o systemie oSwiaty Art. 90 ust 1. niepubliczne przedszkola otrzymuja
dotacje na swoja dziatalno§¢ w 12 czesciach i comiesigcznie je rozliczajg z wydatkéw
zgodnie z ustawg. Zesp6l prowadzi kontrolg wydatkow.

W 2023 r. gmina Mogilno wyplacila dla:
1. Przedszkola Niepublicznego ,Ochronka” w Mogilnie dotacje w wysokosci
145.648,93 zl;
2. Przedszkole Niepubliczne ,,U Natalki i Kubusia” w Swierkéweu:
1) dotacje w wysokosci 779.5020,69 zi,
2) subwencj¢ na wczesne wspomaganie rozwoju 45.078,76 zl i edukacje dzieci
z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego 447.465,49 zt;
3. Niepubliczne Przedszkole Terapeutyczne ,,Niebieska Przystan” w Mogilnie:
1) subwencj¢ dla dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztalcenia specjalnego
561.215,62 zi,
2) wczesne wspomaganie rozwoju dziecka 47.091,59 zt
3) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze 5.726,69 zi.

22. Pracownicy mlodociani

Pracodawcy skladaja do Burmistrza Mogilna wnioski o zwrot kosztow ksztalcenia
pracownikéw miodocianych. W zwigzku z tym Zespot dokonywat:
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1) analizy wnioskéw o dofinansowanie pracodawcom kosztow ksztatcenia pracownikow
mlodocianych,

2) przygotowywania decyzji, postanowien, zaswiadczen o pomocy de minimis,

3) ewidencja zawartych umoéw pomiedzy pracodawcami a pracownikami mtodocianymi,

4) prognozowania srodkéw na wyplatg kosztow poniesionych przez pracodawcoéw w czasie
trwania nauki zawodu i przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy,

przygotowania i sporzadzenia sprawozdann do Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy.
Otrzymano i wykorzystano srodki w wysokoéci 300 867,33 zt z przeznaczeniem na
dofinansowanie dla 23 pracodawcow za nauke zawodu — 33 pracownikéw mlodocianych.

23.Wykorzystanie czesci o$wiatowej subwencji ogolnej z 0,4% rezerwy

Z tytulu dofinansowania wzrostu zadan szkolnych i pozaszkolnych, polegajacego na
wzroscie liczby uczniéw przeliczeniowych w odniesieniu do danych przyjetych do naliczenia
algorytmem czgsci o$wiatowej subwencji ogdlnej na 2023r. gmina Mogilno w 2023r.
otrzymata kwote 13.843,00 z1.

24.Realizacja zadania w ramach Programu wyréwnywania réznic mi¢dzy
regionami III w obszarze D - PFRON.

Projekt dotyczyl ,,Zmniejszenie barier transportowych w Gminie Mogilno poprzez zakup
samochodu typu mikrobus przystosowanego do przewozu oséb niepetlnosprawnych,, Gmina
Mogilno otrzymala w ramach zadania z Powiatu Mogilenskiego dofinansowanie w
wysokosci 60% kosztow w kwocie 120.000,00 zt , pozostatag kwote w wysokosci 79.059,80
zt stanowiacg wklad wlasny pokrytla Gmina Mogilno, catkowita warto$¢ zadania wyniosta
199.059,80 zt. W ramach projektu zakupiono nowy samochdéd marki Renault Trafic
przystosowany do przewozu 0séb niepelnosprawnych.

25.Realizacja zadania w ramach Priorytetu 3 ,Narodowego Programu
Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025” za rok 2023.

W ramach dotacji ze $rodkéw budzetu panstwa dla organdéw prowadzacych placowki
wychowania przedszkolnego, szkotly oraz biblioteki pedagogiczne w obszarze rozwijania
zainteresowan dzieci i mtodziezy przez promowanie i wspieranie rozwoju czytelnictwa wséréd
dzieci i mlodziezy, realizowanego w ramach Priorytetu 3 ,,Zakup nowosci wydawniczych do
placowek wychowania przedszkolnego, bibliotek szkolnych ipedagogicznych, w 2023r.
Gmina Mogilno otrzymata kwote 16.500,00 z1  co stanowilo 80% calkowitego kosztu
realizacji zadania. Pozostale 20% stanowil wkiad wlasny w wysokosci 4.911,08 zl.
Calkowita wysoko$¢ zadania wyniosta 21.411,08 zi.

- Przedszkole w Padniewie — 3.129,78 zi,

- Szkota Podstawowa w Kwieciszewie — 3.788,00 zi,

- Szkola Podstawowa w Padniewie — 5.043,30 zi,

- Szkota Podstawowa we Wszedniu — 3.750,00 z1,
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- Szkota Podstawowa w Wylatowie — 5.700,00 zt.

Realizacja Rzadowego programu rozwijania szkolnej infrastruktury oraz
kompetencji uczniéw i nauczycieli w zakresie technologii informatyczno —
komunikacyjnych 2020-2024 -Aktywna tablica.

W ramach dotacji ze srodkéw budzetu panstwa dla organdéw prowadzacych szkoly w
zakresie rozwijania szkolnej infrastruktury oraz kompetencji uczniéw i nauczycieli w zakresie
technologii informatyczno —komunikacyjnych 2020-2024 - Aktywna tablica w 2023 w
Gminie Mogilno skorzystala Szkota Podstawowa w Strzelcach, ktéra otrzymala
dofinansowanie na zakup pomocy dydaktycznych w wysokosci 35.000,00 zl, co stanowito
80% catkowitego kosztu realizacji zadania. Pozostale 20% stanowil wklad wlasny w
wysokosci 8.750,00 zt. Catkowita wysokos¢ zadania wynosila 43.750,00 zi.

Wsparcie finansowe udzielone zostalo na zakup sprzg¢tu i pomocy dydaktycznych oraz
narzedzi do terapii tj. interaktywna podloga FanFloor z pakietem rewalidacji i rozwoju
mozgu oraz matg, komputer Adax z urzadzeniami perferyjnymi, laptop Acer.

26. Realizacja Rzadowego Programu pomocy uczniom niepelnosprawnym

W roku 2023 pomoc w formie dofinansowania zakupu podrecznikéw do ksztatcenia
ogdlnego, ksztalcenia specjalnego, ksztalcenia w zawodach, oraz materialy edukacyjne do
ksztalcenia ogdlnego i zawodowego zostata udzielona uczniom:

1) slabowidzacym,

2) nieslyszacym,

3) stabostyszacym,

4) z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim,

5) z niepelnoprawnosécig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

6) zniepelnosprawnoscia ruchows, w tym z afazjg,

7) z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

8) z niepetnosprawnosciami sprz¢zonym, w przypadku, gdy jedng z niepelnosprawnoséci jest
niepelnosprawnos¢ wymieniona w pkt 1-7,

— posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, o ktérym mowa w art. 127
ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900) albo
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, o ktérym mowa w art. 312 ust. 1 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe |,
uczgszezajacy w tym roku szkolnym do szkoly specjalnej przysposabiajgcej do pracy.

OTRZYMANE TRANSZE DOTACII:

I transza 8.776,00 zt

II transza 4.903,50 z1

Razem: 13.679,50 zi

Wykorzystano kwote: 13.679,50 zt

Ogolem liczba wnioskéw UCZEN NIEPELNOSPRAWNY : 34
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27.Wyposazenie szkol podstawowych realizujacych ksztalcenie ogélne w
podreczniki, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe

Celem jest zapewnienie wszystkim uczniom klasy I, II, I1I, IV, V, VI, VILVIII szkét
podstawowych prawa do bezplatnego dostgpu do podrgcznikéw, materialéw edukacyjnych
oraz materialéw ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych z
zakresu ksztalcenia ogdlnego.

Przyznana dotacja: (z 1%) 234.765,60 zt — (232.441,21 zi + 2.324,39 zI (1%)

Wykorzystana dotacja: 230.130,30 zt
1% - 2.324,38 zt
Razem: 232.454,68 71

80153§ 2010 Do zwrotu: 2.310,92 zt

Liczba szkot objetych dotacjg celowa: 9

28.Pomoc materialna dla uczniéw o charakterze socjalnym - stypendium i
zasilki szkolne

OTRZYMANE TRANSZE DOTACII:

I.  48.000,00 zt

II.  21.600,00 zt

Kwota planowanej dotacji: 69.600,00 z1
Kwota otrzymanej dotacji: 69.600,00 zt
Ogoélem wyptacono: 53.752,92 zt

Kwota wykorzystanej dotacji: 43.002,34 zt
Wkiad wlasny gminy 20% — 10.750,58 zt
Kwota dotacji do zwrotu: 26.597,66 z1
Wykorzystano % dotacji — 61,78 %
Wykonane wydatki (stypendium):

m-ce styczen — czerwiec 2023 r. — 37.035,67 z1
m-ce wrzesien-grudzien 2023 r. — 16.717,25 zi
Liczba ucznidw, ktorzy w roku 2023 otrzymali stypendium szkolne — 79
Liczba przyznanych zasitkéw szkolnych - 4

Fundusz Pomocy — w zakresie realizacji swiadczen pomocy materialnej dla uczniow —
obywateli Ukrainy

Otrzymane srodki: 12.000,00 zt
Ogoélem wyptacono: 1.766,91 zt
Kwota do zwrotu: 10.233,09 zi
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Liczba uczniéw z Ukrainy ogéltem: 11

Realizacja przebiega w podobny sposéb do wyprawki szkolnej i zaczyna sie od
przygotowania wnioskow i informacji dla oséb ubiegajgcych si¢ o stypendium szkolne.

Przydzielenie stypendium wigzato si¢ z realizacjg procedury:

. obliczanie dochod6éw rodziny wnioskodawcy

. (kazdorazowe ponowne przeliczanie dochodu przy zmianie sytuacji materialnej w
rodzinie wnioskodawcy);

. wydawanie decyzji administracyjnych;

. przyjmowanie 1 prowadzenie ewidencji imiennych dowodéw potwierdzajacych
dokonywanie zakupéw przez wnioskodawcow;

. sporzadzanie list ptac;

. informowanie wnioskodawcéw o terminach wyplaty;

. wspotpraca z Kuratorium Oswiaty w Bydgoszczy w sprawie realizacji pomocy

(przesylanie wszystkich niezbg¢dnych danych, sprawozdan dot. realizacji pomocy
materialnej dla uczniowy);

. rozliczanie dotacji;

wystawianie zaswiadczen o pobieranym: stypendium szkolnym

29.0Opracowanie sprawozdan i zestawien

W ramach dzialania Zespolu przygotowano w 2023r. informacje o przygotowaniu
placéwek do roku szkolnego oraz Informacj¢ o funkcjonowaniu o$wiaty w gminie
Mogilno za rok szkolny 2022/23, ktére zostaly przedstawione Radnym Rady Miejskiej w
Mogilnie. Przygotowano szereg zestawien i danych w zwigzku z interpelacjami Radnych
Rady Miejskiej w Mogilnie.

30.Realizacja projektéw unijnych

Zespot Obstugi Szkot i Przedszkoli w Mogilnie w roku 2023 realizowat trzy projekty
unijne, ktoére uzyskaly dofinansowanie:
a) projekt "Asystent ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi - pilotaz". Projekt

zaklada zatrudnienie 7 osob jako asystenta (pomocy nauczyciela) w pigciu placéwkach.
Po dwoch asystentow w SP nr 3 w Mogilnie i Przedszkolu nr 3 w Mogilnie oraz po
jednym asystencie w SP Gebice, Strzelce i SP nr 2 w Mogilnie. W ramach projektu
zatrudnieni  asystenci ucznidw z niepelnosprawnosciami zostang przeszKkoleni.
Przeszkolona zostanie rowniez kadra pedagogiczna, ktéra pracuje z uczniem obje¢tym
wsparciem. Projekt jest w 100% dofinansowany ze srodkéw EU. Finansowanie zadania
wynosi 205.000z1
Projekt zostal przygotowany, prowadzony i rozliczony przez pracownikéw ZOSiP w
Mogilnie.
b) na przelomie 2023/24 zostaly przygotowane 2 projekty unijne dla Przedszkola nr 3 w
Mogilnie oraz SP nr 3 w Mogilnie. Kazdy na kwot¢ 290tys. zt i zakladajace realizacje zajeé
wspierajacych dla dzieci/ucznidéw z niepelnosprawno$ciami oraz wsparcie w zakresie
podniesienia kompetencji rodzicoéw i nauczycieli. Realizacja projektéw rozpocznie si¢ od 1
wrzesnia 2024r.
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31. Wspolpraca Zespolu z innymi jednostkami i organizacjami

Zespot szeroko wspdlpracuje z:

- Powiatowg Straza Pozarnag w Mogilnie

- Strazg Miejska w Mogilnie

- Powiatowa Stacja Sanitaro-Epidemiologiczna w Mogilnie
- Urzgdem Miejskim w Mogilnie

- Powiatowg Policjg w Mogilnie

- Klubem Sportowym ,,Sokét”

- Radami Osiedlowymi w Mogilnie oraz Stowarzyszeniami z gminy Mogilno i Kotami
Gospodyn Wiejskich w Gminie

- Kuratorium Os$wiaty w Bydgoszczy

- Mogilno Sport

- Mogileniski Dom Kultury

- Muzeum Ziemi Mogilenskiej

- ZS w Mogilnie
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